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Projektleitung (m/w/d) Hochbauprojekte

Ort: Offenbach

Vertragsart: Direktvermittiung

Arbeitszeitmodell: Vollzeit (40 Std. pro Woche/Gleitzeit/mobiles Arbeiten)
Startzeitpunkt: ab sofort

Flr einen unserer namhaften Kunden im Grol3raum Offenbach, suchen wir zur Direktvermittlung:

Projektleitung (m/w/d) Hochbauprojekte

lhre Aufgaben:

- Eigenverantwortliches Projektmanagement in allen Projektstufen und Handlungsbereichen der AHO

- Bauherren- und Eigentiimervertretung

- Beschaffung, Koordination und Umsetzung von Planungs- und Bauleistungen

- Steuerung und Fuhrung von interdisziplinaren Projektteams mit internen und externen Teilnehmern
in allen Leistungsphasen der HOAI

- Moderation, Definition, Kommunikation und Umsetzung der Projektinhalte und -ziele

- Stakeholdermanagement

- Umgang mit Férdermitteln in 6ffentlichen Projekten

- Schnittstelle zum spateren Betreiber

Ihr Profil:

- Abgeschlossenes technisches Studium, vorzugsweise der Architektur, des Bauingenieurwesens, des
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Wirtschaftsingenieurwesens oder einer vergleichbaren Fachrichtung

Langjahrige Erfahrung im Projektmanagement von komplexen Hochbauprojekten

Sehr gute Kenntnisse im Bau-, Vergabe- und Vertragsrecht

Ein hohes Mal3 an konzeptionellem und ganzheitlichem Denken sowie unternehmerischem Handeln
bei gleichzeitig ausgepragtem Dienstleistungsverstandnis

Sicheres Auftreten, lI6sungsorientierte und selbsténdige Arbeitsweise sowie ausgepragte
Kommunikations- und Durchsetzungsfahigkeit

Gerne Erfahrung mit kommunalen Verwaltungs- und Entscheidungsstrukturen

lhre Vorteile:

- Festanstellung in einem 6ffentlichen wirtschaftlich stabilen Unternehmen

- Ein engagiertes und motiviertes Team, das sich durch eine offene und unterstltzende

Arbeitsatmosphare auszeichnet

- Eine Unternehmenskultur, die neben der Rendite auch die Gemeinschaft und das Allgemeinwohl in

den Vordergrund stellt
Umfangreiche Angebote an Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten zur persdnlichen
Weiterentwicklung

- Interessante Talent- und Fiihrungskrafte-Entwicklungsprogramme

Eine faire Vergutung, erganzt mit den Vorteilen einer sinnstiftenden Arbeit

- E-Learning

- Corporate Benefits (Rabatte bei namenhaften Online-Shops)

Flexible Arbeitszeiten

- Mobiles Arbeiten
- Kostenlose Parkplétze

RMV-weites Jobticket

- JobRad

Das ist die abwechslungsreiche Herausforderung, die Sie suchen?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.
Gerne stehen wir Ihnen unter Angabe der unten stehenden Referenznummer fur Ruckfragen zur Verfigung.

Referenz-Nummer: 2065A46810
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